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Na temelju ¢lanka 8. Odluke o komunalnom
redu (,Sluzbeni glasnik Grada Sibenika®, broj
4/08, 4/10, 5/10) i clanka 48. Zakona o lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine*, broj 33/01, 60/01- vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08 1 36/09), gradonacelnik Grada
Sibenika, donosi

PRAVILNIK
o postavljanju reklamnih panoa

Clanak 1.
Ovim se Pravilnikom odreduju:
- vrste reklamnih panoa i nacin njihovog postavl-
janja na podruéju Grada Sibenika,
- kriteriji za utvrdivanje naknade za postavljanje
reklamnih panoa.

Clanak 2.

Reklamni pano je predmet namijenjen isticanju
reklamne poruke.

U smislu ovog Pravilnika reklamni panoi su:

- veliki samostojeci reklamni panoi od 6 m2 do
12 m2 (Jumbo i sl.),

- veliki reklamni panoi na gradevinama,

- veliki reklamni panoi kao ograda gradilista ili
zemljista koje nije privedeno namjeni,

- osvijetljene reklamne vitrine (city light),

- putokazni reklamni panoi,

- reklamni stupovi (tzv. totemi),

- pokretni reklamni panoi,

- reklamne konstrukcije,

- reklamni uredaji,

- transparenti i

- reklamne zastave.

Clanak 3.

Reklamni panoi mogu se postavljati na javnim
povrsinama, zemljistu i objektima u vlasni$tvu Gra-
da Sibenika i drugih pravnih i fizi¢kih osoba.

Reklamni panoi mogu se postavljati i na prometne
objekte (nadvoznjak, podvoznjak, zeljeznicki nasip,
tijelo mosta).

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka u Staroj grad-
skoj jezgri postavljanje reklamnih predmeta regu-
lirano je Pravilnikom o postavljanju oznaka, uredaja
1 urbane opreme (,,Sluzbeni glasnik Grada Sibenika*
broj 5/08).

Clanak 4.

Veliki samostojeci reklamni panoi su panoi re-
klamne povrsine od 6 m2 do 12 m2, koji se koriste
za komercijalno oglasavanje, oglaSavanje drzavnih
i gradskih manifestacija, te samoreklamiranje. Re-

klamni panoi reklamne povrSine cca 12 m2 mogu
biti ukupne visine od kote kolnika do vrha reklamne
plohe 5,00 m i imati najviSe dva nosiva stupa bez
kosnika.

Materijalom, velicinom i bojom moraju se uklopi-
ti u postojece okruzenje, a mogu biti i osvijetljeni na
nacin da je rasvjeta panoa ujednacena i bez utjecaja
na okolne povrsine.

Veliki reklamni panoi mogu se postavljati uz
prometnice na mjestima gdje to omogucava mik-
rolokacija. Postavljaju se okomito na os prometnice,
a s blizom stranom panoa na udaljenosti od kolnika
minimalno 2 m. Panoi koji se postavljaju u nizu uz
prometnice moraju biti u istoj liniji te medusobno
uskladeni veli¢inom i oblikom.

Veliki reklamni panoi mogu se postavljati uz
drzavne ceste i autoceste u skladu s posebnim pro-
pisima.

Kod postave velikog reklamnog panoa, vlasnik je
duzan na panou istaknuti naziv vlasnika panoa.

Ukoliko veliki reklamni panoi nemaju nalije-
plienu reklamnu poruku, trebaju biti prekriveni
plakatom bijele boje.

Clanak 5.

Veliki reklamni pano moze se postaviti na
gradevinu i to iskljucivo na prethodno uredeno za-
batno procelje. Svojom veli¢inom i oblikom pano
mora biti uskladen s gradevinom na koju se postavl-
ja. Rasvjeta panoa na gradevini mora biti ujednacena
i bez utjecaja na okolinu.

Clanak 6.

Veliki reklamni panoi mogu se postavljati kao
ograde gradilista ili zemljista koje nije privedeno
namjeni, a nalaze se uz prometnice izvan zone
raskrizja, visine vise od 2 m. Ako se panoi postav-
ljaju u nizu trebaju biti u istoj liniji te medusobno
uskladeni veli¢inom i oblikom.

Clanak 7.

Osvijetljenareklamna vitrina(city light) jereklam-
ni predmet namijenjen isticanju reklamnih poruka u
svrhu komercijalnog reklamiranja i oglaSavanja te
za isticanje plakata kulturnog sadrzaja, plana grada
ili drugog orijentacijskog plana. City light mora biti
izraden od trajnog materijala, a moze biti jednostra-
ni ili dvostrani. Postavlja se kao samostojeci objekt
na javnu povrsinu ili u sklopu nadstresnica javnog
gradskog prijevoza i kioska.

Najveca dozvoljena reklamna povrsina jedne
strane city lighta iznosi 2,0 m2.

Clanak 8.

Putokazni (usmjeravajuci) panoi su samostojeci
reklamni panoi koji se koriste za samoreklamiranje,
odnosno usmjeravanje na poslovni prostor koji se
oglasava.
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Putokazni panoi mogu se postavljati na javnu
povrsinu i na zemljiStu uz prometnice i to u pravilu
okomito na os prometnice.

Nije dopusteno postavljanje putokaznih panoa na
nogostupe.

Clanak 9.

Reklamni stupovi su samostoje¢i reklamni panoi
koji sluze samoreklamiranju, imaju rasvjetu unu-
tar stupa i veli¢ina im ovisi o prostornim uvjetima
lokacije na koju se postavljaju, maksimalne visine
do 15 m.

Reklamni stupovi se mogu iskljucivo postavljati
na parcelu objekta u kojem se nalazi poslovni pros-
tor koji se reklamira i to najmanje 1,0 m od ruba
nogostupa ili prometnice.

Clanak 10.

Pokretni reklamni panoi su lako prenosivi
samostojeci panoi, koji se koriste za isticanje asorti-
mana proizvoda, vrsta usluge koje se nude i sli¢no, a
uklanjaju se nakon zavrsetka radnog vremena uko-
liko su postavljeni na javnu povrsinu.

Clanak 11.

Reklamne konstrukcije su predmeti specificnog
oblikovanja koje se postavljaju na gradevine u svrhu
reklamiranja 1 za Cije se postavljanje primjenjuju
odredbe kao i za velike reklamne panoe.

Clanak 12.
Reklamni uredaji su naprave za prikazivanje re-
klamnih poruka koje se izmjenjuju mehanicki 1ili

elektronski prikazanom slikom, a postavljaju se
orijentirani na trgove i pjeSacke zone. Iznimno, re-
klamni uredaji sa stalnim tekstualnim prikazom
to¢nog vremena i meteoroloskih podataka smiju biti
orijentirani na prometnice.

Clanak 13.

Transparenti su predmeti od tkanine, plastificira-
nog platna i sliénog materijala s ispisanom reklam-
nom porukom, odnosno informacijom.

Transparenti se postavljaju razapinjanjem iznad
prometnica izmedu dviju gradevina, rasvjetnih stu-
pova ili sl. u svrhu oglasavanja kulturnih, $portskih
i drugih manifestacija.

Clanak 14.

Reklamne zastave su reklamni predmeti na koji-
ma su istaknuti natpisi ili reklamne poruke, a isti¢u
se na za to postavljene jarbole. Jarbol za zastave je
nosa¢ zastave koji se postavlja na procelje zgrade,
na zemljiSte uz objekt ili na javnu povrsinu ovisno
o prostornim mogucnostima i tako da ne ugrozava
sigurnost prometa.

Clanak 15.
Visina naknade za postavljanje reklamnih pred-
meta odreduje se prema vrsti i reklamnoj
povrsini reklame. Naknada za postavljanje re-
klamnih panoa obracunava se mjesecno.

Clanak 16.
Visina naknade za postavljanje reklamnih panoa
utvrduje se u Tabeli kako slijedi:

VRSTE REKLAMNIH PANOA NACIN OBRACUNA VISINA NAKNADE
na jav. pov. kn/m2

1. Veliki samostoje¢i reklamni

pano (Jumbo plakat) mjesecno 30,00
2. Veliki reklamni pano na gradevinama mjeseCno 30,00
3. Veliki reklamni pano — ograda gradilista

ili zemljiste bez utvrdene namjene mjesecno 20,00
4. Osvijetljene reklamne vitrine (City light) mjesecno 150,00
5. Putokazni reklamni panoi mjesecno 300,00
6. Reklamni stupovi (totemi) mjesecno 100,00
7. Pokretni reklamni panoi mjesecno 200,00
8. Reklamne konstrukcije mjesecno 80,00
9. Reklamni uredaji - display mjesecno 100,00
10. Transparenti dnevno 20,00
11. Reklamne zastave mjesecno 150,00
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Visina naknade za postavljanje reklamnih panoa
uz javne povrSine na nekretninama u vlasnistvu
drugih pravnih i fizi¢kih osoba iznosi 40 % od izno-
sa naknada utvrdenih u Tabeli iz stavka 1. ovoga
¢lanka.

Clanak 17.

Reklamni predmeti iz ovoga Pravilnika koji su
postavljeni na podru¢ju Grada Sibenika do dana
njegovog stupanja na snagu, moraju se uskladiti s
uvjetima propisanim odredbama ovoga Pravilnika u
roku od tri mjeseca od dana njegovoga stupanja na
snagu.

Clanak 18.

Odobrenje za postavljanje reklamnih panoa izda-
je nadlezno upravno tijelo Grada Sibenika na te-
melju misljenja stru¢nog povjerenstva kojega osniva
i imenuje gradonacelnik.

Iznimno, ako se postavljanje reklamnih panoa iz-
vodinatemelju Zakona o prostornom uredenju i grad-
nji prethodno je potrebno ishodovati odgovarajuce
rjeSenje Upravnog odjela za provedbu dokumenata
prostornog uredenja i gradnju.

Clanak 19.

Nadlezno tijelo Grada Sibenika temeljem ovo-
ga Pravilnika nakon provedenog postupka, donosi
odgovarajuce rjesenje kojim se utvrduje visina na-
knade koju je obveznik duzan placati za postavljeni
reklamni predmet.

Clanak 20.

Nadzor nad provodenjem odredbi ovoga
Pravilnika, a temeljem Odluke o komunalnom redu
i Pravilniku o postavljanju oznaka, uredaja i urbane
opreme, provodi Komunalno redarstvo.

Clanak 21.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana nakon
objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Sibenika“.

KLASA: 612-08/10-01/21
URBROJ: 2182/01-03-10-1
Sibenik, 22. travnja 2010.

GRADONACELNIK
dr. Ante Zupanovic, v.r.
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Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj
33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09), te sukladno odredbama Konvencije
o pravima djeteta UN, gradonacelnik Grada Sibenika donosi

IZVEDBENI PLAN OSTVARIVANJA PRAVA I POTREBA DJECE
U GRADU SIBENIKU ZA 2010. GODINU

Izvedbenim planom za 2010. godinu planiraju se sljedeée aktivnosti :

R.b. PODRUCJE
I ROK IZVRSENJA

PREPOZNATA POTREBA

NOSILAC AKTIVNOSTI

1. OSTVARIVANIJE I
PROMOCIJA
DJECJIH PRAVA

2. Medijska prezentacija udruga

koje se bave s djecom

3. Akcija «Novinar-prijatelj djece» -
senzibiliziranje predstavnika medija

1. Sustavna promocija djecjih prava
(sustavna edukacija djece i odraslih
o dje¢jim pravima i promotivne aktivnosti).

Gradski koordinacijski odbor,
Skole, Vrti¢i, DND Sibenik,
Dje¢ji forum grada Sibenika
Obiteljski centar Sibensko-
kninske Zupanije — trajno
2.Gradski koordinacijski
odbor (GKO ) — trajno

3. DND Sibenik, Gradski
koordinacijski odbor - trajno

za ukljucivanje i praéenje akcije
«Grad Sibenik-prijatelj djece»

2. SLOBODNO VRIJEME 1. Rad djecjeg rekreacijskog
centra DND Sibenik u Prvi¢ Luci

DJECE I MLADIH

2. Uredenje i izgradnja igralista

1. Gradski koordinacijski odbor,
DND Sibenik - lipanj, srpanj,
kolovoz 2010.

Grad Sibenik - trajno
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3. Blagdan sv. Mihovila i Dan Grada

4. «Trka za moj grad»

5. Djecji tjedan - izlozba djecjih radova
na temu Upoznaj svoja prava
uz Medunarodni dan djeteta.

6. Scenska radionica DND Sibenik

7. Redovite radionice za djecu
osnovnoskolskog uzrasta tijekom
¢itave godine Cetiri puta tjedno,

a preko zimskih i proljetnih praznika
svakodnevno

8. Veliki projekt obiljezavanja rodendana
Jurja Sizgori¢a 13. rujna
13. rujna 2010.

9. Tradicionalni likovni natjecaj i
izlozba radova - likovni motivi
Svetog Nikole i Poklonstva mudraca
likovne kulture-prosinac 2010.

10. Sveti Nikola u Knjiznici- ve¢ tradicionalno
obiljezava susretom djece sa
»svetim Nikolom® i ¢itanjem i nagradama
najboljim pismima svetom Nikoli,
na temelju prethodno provedenog natjecaja

11. Bozi¢ne Garolije na ulicama grada Sibenika
udruga Leona, Udruga Sjene,
Vrtiéi, Skole, Gimnasti¢ki klub
Dispet, - prosinac 2010.

12. Doc¢ek Djecje Nove godine
udruga Leona, 30. prosinca 2010.

13. Glazbeno-plesna udruga
Collegium musicum

14. Plesna udruga Sjene

15. Skole sporta: kosarka, nogomet, vaterpolo,
plivanje, gimnastika, atletika, veslanje...

3. Grad Sibenik, DND Sibenik,
Vrtiéi, Skole- rujan 2010.

4. GKO, DND Sibenik, Skole,
Vrtici — 29. rujna 2010.

5. Organizatori nagradnog
likovnog natjecaja za osnovne
skole Sibensko-kninske
zupanije su Drustvo Nasa djeca
Sibenik i Centar za vizualnu
kulturu djece i mladih knjiznice,
studeni 2010.

6. DND Sibenik, Sibensko
kazaliste, Centar za vizualnu
kulturu djece i mladih knjiznice
- rujan, listopad, studeni,
prosinac 2010.

7. Centar za vizualnu kulturu
djece i mladih knjiznice, trajno

8. Centar za vizualnu kulturu

djece i mladih knjiznice -

9. Centar za vizualnu kulturu
djece i mladih knjiznice,
Zupanijsko vijeée uéitelja

10. Centar za vizualnu kulturu
djece i mladih knjiznice,
Zupanijsko vijeée uéitelja
likovne kulture-prosinac 2010.

11. Grad Sibenik, Scenska

12. Grad Sibenik, Scenska

13. Plesne radionice, trajno

14. Plesne radionice , trajno

15. Sportske udruge, trajno
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3. DIJETE U SIGURNOM
I ZDRAVOM GRADU

1. Ekoloska edukacija djece —
od vrti¢a do fakulteta

2. Edukacija djece u vrti¢ima i u¢enika
osnovnih skola o ponasanju u prometu
2010.

3. Edukacija edukacija u¢enika u osnovnim
i srednjim $kolama o Zakonu o sprjeCavanju
nasilja na §kolskim terenima

4. Akcija «Mir i dobro» - edukacija ucenika u
osnovnim i srednjim $kolama o opasnosti
uporabe pirotehnickih sredstava

5. Kampanja za ukidanje tjelesnog kaznjavanja
djece —,,Vase bi ruke trebale njegovati a

ne kaznjavati“ i ,,Podignite ruku protiv fizickog
kaznjavanja djece™

1. Vrtiéi, Skole - trajno

2. GKO, Djelatnici Prometne
postaje Sibenik, rujan i listopad

3. GKO, Policijska uprava
Sibenik i Odjel policije —
studeni 2010.

4. GKO, Policijska uprava
Sibenik — prosinac 2010.

5. Grad Sibenik, Obiteljski
centar Sibensko-kninske
Zupanije, trajno

4. SOCIJALNA SKRB1

1. Pomo¢ za novorodeno dijete

PODRSKA RODITELJIMA

U SKRBI I ODGOJU
DJECE

Uvodenje produzenog boravka u
osnovnim §kolama grada Sibenika

«Kako pripremiti dijete za Skoluy»

1. Grad Sibenik, trajno

Grad Sibenik, Osnovna §kola
Jurja Sizgori¢a i Osnovna $kola
«Tina Ujevicay, rujan 2010.

3. Zorana Vrbi¢i¢, Zupanijski
koordinator za Skolske preven
tivne programe i Skolski pedagog
Osnovne skole Jurja Dalmatinca,
rujan 2010.

Izvedbeni plan bit ée objavljen u * Sluzbenom gla-sniku Grada Sibenika “.

Klasa: 600-01/10-01/8
Urbroj: 2182/01-05-10-1

Sibenik, 22. travnja 2010.

30

GRADONACELNIK
Dr. Ante Zupanovic,v. .

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine, broj,
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 1 36/09) i tocke 2. Odluke Upravnog vijeca Gradskih vrti¢a Sibenik,
klasa: 601-01/10-01/28, urbroj: 2182/01-06-10 od 29. ozujka 2010. godine, gradonacelnik Grada Sibenika,

donosi

RJESENJE

o imenovanju dva ¢lana Povjerenstva za .
rjeSavanje po Zalbama u provodenju izbora za upis u Gradske vrti¢e Sibenik

Za Clanove Povjerenstva za rjeSavanje po Zalbama u provodenju izbora za upis u Gradske vrti¢e Sibenik,
kao vanjski ¢lanovi — predstavnici Grada Sibenika, imenuju se:
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_ 1. Valentina Meji¢, dipl.iur, tajnica Grada
Sibenika,
2. Azra Skori¢, dipl. politolog, stru¢ni savjet-

nik za drustvene djelatnosti.

KLASA: 119-01/10-01/14
URBROJ: 2182/01-02/1-10-2
Sibenik, 22. travnja 2010.

GRADONACELNIK
Dr. Ante Zupanovic,v. 1.

. | B
TURISTICKA ZAJEDNICA
GRADA SIBENIKA

1

Na temelju ¢lanka 12. 1 15. Zakona o turistickim
zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (“Nar-
odne novine”, broj 152/2008), Skupstina Turisticke
zajednice Grada Sibenika, uz prethodnu suglasnost
Ministra turizma na sjednici, od 26. travnja 2010.
godine, donosi

STATUT
Turisticke Zajednice Grada Sibenika

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Turisti¢ka zajednica Grada Sibenika (u daljnjem
tekstu: Zajednica) je pravna osoba, ¢ije su Clanice
pravne i fizicke osobe u djelatnostima ugostiteljstva
i turizma i s tim djelatnostima neposredno poveza-
nim djelatnostima na podruéju Grada Sibenika.

Clanak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja
na snagu ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe stjece
danom upisa u Upisnik turisti¢kih zajednica Mini-
starstva turizma. Prava i obveze Zajednice utvrdene
su Zakonom o turisti¢kim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (u daljnjem tekstu: Zakon) i ovim
Statutom.

Clanak 3.

Turisti¢ka zajednica Grada Sibenika pravni je
slijednik Turisti¢ke zajednice Grada Sibenika up-
isane u Upisnik

Turistickih zajednica Ministarstva turizma, list
broj 92, stranica A, upisni broj 71 (klasa:334-03
/94-03/95 urbroj: 529-02/94-0002) od 20. prosinca
1994. godine.

Clanak 4.
Naziv zajednice je: “Turistic¢ka zajednica Grada
Sibenik”.
Skraéeni naziv Zajednice je: TZ Sibenik.
Sjediste Zajednice je u Sibeniku.

Clanak 5.
Zajednica ima pecat okruglog oblika, s nazivom
i sjedistem “Turisticka zajednica Grada Sibenik”,
promjera 23 mm.
Zig zajednice je Cetvrtastog oblika, promjera 50
mm, a sadrZi sjediste Zajednice Grada.

Clanak 6.
Zajednicom upravljaju njezini ¢lanovi i njihova
se prava utvrduju prema visini udjela ¢lanova u
prihodima Zajednice i njihovom znacaju za ukupni
razvoj turizma.

Clanak 7.

Zajednica ima stru¢nu sluzbu za obavljanje
struénih i administrativnih poslova vezanih za
zadace Zajednice (u daljnjem tekstu: Turisticki
ured).

Clanak 8.
Postuju¢i nacelo racionalnosti za podrucja
turistickih mjesta Zajednica moZe osnovati

podruznice (u daljnjem tekstu Turisticko drustvo).

Turisticko drustvo je ustrojstvena jedinica Zajed-
nice, koja obavlja dio djelatnosi Zajednice u skladu
sa zakonom i ovim Statutom.

Clanak 9.
Rad zajednice je javan.
Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacin
propisan ovim Statutom.

Clanak 10.

(1) Djelovanje turistickih zajednica temelji se na
nacelu opc¢e korisnosti.

(2) Turisticka zajednica ne smije obavljati gospo-
darske djelatnosti, osim ako je Zakonom drugacije
propisano.

(3) Iznimno od stavka 2. ovoga ¢lanka, Zajednica
moze:

1. upravljati javnom turistickom infrastrukturom
danom na upravljanje od strane jedinice lokalne
samouprave,

2. organizirati manifestacije i priredbe,

3. objavljivati komercijalne oglase na svojim pro-
motivnim materijalima,

4. prodavati suvenire, turisticke karte i vodiCe,
osim vlastitog promotivnog materijala,
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5. posredovati u rezervaciji privatnog smjestaja
ako u turistickom mjestu za koje je osnovana Zajed-
nica ne postoji registrirana turisticka agencija,

6. obavljati druge poslove i zadaée od javnog in-
teresa u funkciji razvoja turizma i destinacije koji
nisu u suprotnosti sa Zakonom i drugim propisima.

(4) Turisticka zajednica ne smije imati ulog u te-
meljnom kapitalu trgovackog drustva.

1. ZADACE ZAJEDNICE

Clanak 11.

Radi unapredivanja op¢ih uvjeta boravka turista,
promocija turistiCkog proizvoda podrucja Zajed-
nice 1 razvijanja svijesti o vaznosti i gospodarskim,
drustvenim i drugim u¢incima turizma, te potrebi
i vaznosti oCuvanja i unapredenja svih elemenata
turistickog proizvoda podrucja Zajednice a osobito
zaStite okolisa,

(1) Zajednica ima osobito, sljedece zadace:

1. promoviranje turisticke destinacije na razini
grada samostalno i putem udruzenog oglasavanja,

2. upravljanje javnom turistickom infrastruktur-
om danom na upravljanje od strane grada,

3. sudjelovanje u definiranju ciljeva i politike raz-
voja turizma na nivou grada,

4. sudjelovanje u stvaranju uvjeta za efikasnu
koordinaciju javnog i privatnog sektora,

5. poticanje optimalizacije i1 uravnotezenje
ekonomskih i drustvenih koristi 1 koristi za okolis,

6. izrada strateskih i razvojnih planova turizma
na nivou grada,

7. poticanje i sudjelovanje u uredenju grada
u cilju unapredenja uvjeta boravka turista, osim
izgradnje komunalne infrastrukture,

8. redovito, a najmanje svaka 4 mjeseca, priku-
pljanje i azuriranje podataka o turistickoj ponudi,
smjesStajnim 1 ugostiteljskim kapacitetima (kul-
turnim, sportskim i drugim manifestacijama) rad-
nom vremenu zdravstvenih ustanova, banaka, poste,
trgovina i sl. 1 drugih informacija potrebnih za bora-
vak 1 putovanje turista,

9. izdavanje turistickih promotivnih materijala

10. obavljanje informativnih poslova u svezi s
turistickom ponudom,

11. poticanje i organiziranje kulturnih, zabavnih,
umjetnickih, sportskih i drugih manifestacija koje
pridonose obogacivanju turisticke ponude,

12. koordinacija djelovanja svih subjekata koji
su neposredno ili posredno ukljuceni u turisticki
promet radi zajedni¢kog dogovaranja, utvrdivanja
i provedbe politike razvoja turizma i obogacivanja
turisticke ponude,

13. poticanje, organiziranje i provodenje akcija
u cilju oCuvanja turistickog prostora, unapredivanja

turistickog okruzja i zastite covjekova okolisa, te
prirodne i kulturne bastine,

14. poticanje, unapredivanje 1 promicanje
specificnih prirodnih i drustvenih vrijednosti koje
grad Cine turisticki prepoznatljivom i stvaranje uv-
jeta za njihovo gospodarsko koristenje,

15. vodenje jedinstvenog popisa turista za
podru¢je grada, poglavito radi kontrole naplate
boravisne pristojbe i stru¢ne obrade podataka,

16. dnevno prikupljanje, tjedna i mjese¢na obra-
da podataka o turistickom prometu na podrucju
grada,

17. provjera i prikupljanje podataka o prijavi i
odjavi boravka turista u cilju suradnje s nadleznim
inspekcijskim tijelima u nadzoru nad obracunom,
naplatom i uplatom boravisne pristojbe, te prijavom
i odjavom turista.

18. poticanje i sudjelovanje u aktivnostima obra-
zovanja stanovniStva o zastiti okoliSa, ocuvanju i
unapredenju prirodnih i drustvenih vrijednosti pros-
tora u cilju razvijanja svijesti stanovnistva o vaznosti
i ucincima turizma, te svojih ¢lanova, odnosno nji-
hovih zaposlenika u cilju podizanja kvalitete uslu-
ga,

19. organizacija provodenje i nadzor svih radnji
promocije turistiCkog proizvoda grada sukladno
smjernicama skupstine Zajednice, godi$njem pro-
gramu rada i financijskom planu Zajednice ,

20. ustrojavanje jedinstvenoga turistickoga infor-
macijskog sustava, sustava prijave i odjave turista i
statisticke obrade,

21. obavljanje i drugih poslova propisanih ovim
Zakonom ili drugim propisom

(2) Zajednica sudjeluje u provedbi programa i
akcijama Turisticke zajednice Zupanije Sibensko-
kninske od zajednickog interesa za sve subjekte u
turizmu s podrucja zupanije.

(3) Zajednica moze na temelju posebne odluke
Turistickog vijeca Hrvatske turisticke zajednice, biti
¢lan medunarodnih turistickih organizacija.

I1I. CLANOVI ZAJEDNICE, NJTHOVA PRAVA
OBVEZE I ODGOVORNOSTI

Clanak 12.
Zajednica ima obvezatne i pocasne ¢lanove.
Osim cClanova iz stavka 1. ovog ¢lanka Zajednica
moze imati i dragovoljne Clanove.

1. Obvezatni ¢lanovi
Clanak 13.

Obvezatni c¢lanovi Zajednice su sve domace
pravne i fizicke osobe koje na podrucju Zajednice
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imaju svoje sjediste ili podruznice, pogon, fili-
jalu i sl. (u daljnjem tekstu: poslovna jedinica), a
koje ostvaruju prihod obavljanjem ugostiteljskih i
turistickih, te s turizmom neposredno povezanih
djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju se i
na podruznice, predstavnistva i sl., stranih fizickih
i pravnih osoba, koje imaju sjediSte u turistiCkom
mjestu.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. i 2. ovog
¢lanka postaju obvezatni ¢lanovi Zajednice danom
osnivanja Zajednice ili danom pocetka obavljanja
djelatnosti pravne i fizicke osobe na podrucju Za-
jednice.

Clanak 14.

Na prestanak obvezatnog Clanstva u Zajednici
ne utjeCe privremena obustava djelatnosti kao ni se-
zonsko obavljanje djelatnosti. Obvezatno ¢lanstvo u
Zajednici prestaje:

- prestankom pravne ili smréu fizicke osobe te
djelomi¢nim ili potpunim gubitkom poslovne spo-
sobnosti fizicke osobe, prestankom poslovne jed-
inice, promjenom sjediSta, prestankom ostvarivan-
ja prihoda pruzanjem ugostiteljskih ili drugih
turistickih usluga ili obavljanjem s turizmom nep-
osredno povezanih djelatnosti.

2. Poc¢asni ¢lanovi

Clanak 15.

Pocasnim clanom Zajednice mogu biti imeno-
vane domace i strane fizicke osobe posebno zasluzne
za razvoj 1 promicanje turizma na podrucju Zajed-
nice.

Odluku o imenovanju poc¢asnog ¢lana Zajednice
donosi Skupstina Zajednice na prijedlog Turisti¢kog
vijeca.

Pocasni ¢lanovi Zajednice, ne mogu birati niti
biti birani u tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednice
Skupstine Zajednice i skupovima S$to ih organizira
Zajednica, bez prava odlucivanja.

3. Dragovoljni ¢lanovi

Clanak 16.

Kao dragovoljni ¢lanovi u zajednici mogu se
uclaniti na njihov zahtjev domace i strane pravne i
fizicke osobe koje nisu obvezatni ¢lanovi Zajednice
sukladno ¢lanku 13. ovog Statuta.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. ovog clanka
postaju clanovi Zajednice danom donosenja odluke
Skupstine zajednice.

Dragovoljno ¢lanstvo u Zajednici prestaje istu-
panjem, naplac¢anjem ¢lanarine duze od Sest mjeseci

ili isklju¢enjem.

Dragovoljni ¢lan Zajednice moze biti iskljucen iz
Zajednice ako se ne pridrzava odredbi ovog Statuta,
odluka i drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim
radom nanosi Stetu Zajednici.

Odluku o isklju¢enju dragovoljnog ¢lana donosi
Skupstina Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Zajed-
nice

5 Clanak 17.
Clanovi Zajednice ( obvezatni i dragovoljni ) im-
aju prava, obveze i odgovornosti :

1. Dbirati i biti birani u tijela Zajednice.

2. upravljati poslovima Zajednice i sudjelovati u
radu Zajednice,

3. davati inicijative koje imaju cilj ja¢anje i pro-
micanje turizma na podrucju Zajednice,

4. davati prijedloge i primjedbe na rad tijela Za-
jednice,

5. predlagati razmatranje pitanja iz djelokruga
radi zauzimanja stavova i davati prijedloge za nji-
hovo rjesavanje,

6. usmjeravati i uskladivati svoje medusobne
odnose u zajednicke interese radi postizanja ciljeva
Zajednice u skladu sa Zakonom i ovim Statutom,

7. predlagati sudjelovanje Zajednice u raznim
akcijama u cilju oc€uvanja turistickog prostora,
unapredivanju turistickog okruzjaizastite covjekova
okoliSa na podrucju Zajednice,

8. predlagati pomaganje razvoja turizma i u
mjestima na podrucju Zajednice koja nisu turisticki
razvijena

9. razmjenjivati u Zajednici informacije i obavl-
jati konzultacije

10. putem Zajednice ostvarivati suradnju s
nadleznim tijelima lokalne samouprave i uprave na
pitanjima rjeSavanja poremecaja u turizmu i veéih
problema u ostvarivanju gospodarskih interesa u
djelatnostima ugostiteljstvai turizmais tim djelat-
nostima neposredno povezanih djelatnosti,

11. davati inicijative za donoSenje mjera propisa
iz podrudja turizma,

12. koristiti strué¢nu pomo¢ Zajednice u pitanjima
iz djelokruga Zajednice,

13. predlagati izmjene i dopune Statuta i drugih
op¢ih akata,

14. biti obavijesteni o radu Zajednice i njenih ti-
jela 1 o materijalno - financijskom poslovanju,

15. sudjelovati u radu Zajednice i manifestaci-
jama koje ona organizira,

16. provoditi odluke i zakljucke $to ih donesu ti-
jela Zajednice,

17. zastupati dogovorene stavove Zajednice u
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turisti¢koj zajednici Zupanije,
18. razvijati medusobnu
provodenje zadataka Zajednice,
19. davati podatke i izvjeS¢a potrebna za
izvrSavanje zadaca Zajednice,
20. pridrzavati se odredbi Statuta, odluka,
zakljucaka i drugih akata tijela Zajednice.
Pocasni ¢lanovi Zajednice imaju osobita prava iz
stavka 1. alineja 3,4,7,8,9,11,12,14,15. ovog ¢lanka.

odgovornost za

IV. TUELA ZAJEDNICE

Clanak 18.
Tijela zajednice su:
1. Skupstina
2. Turisticko vijece
3. Nadzorni odbor
4. Predsjednik zajednice

1. Skupstina

Clanak 19.
() Skupstina Zajednice je najvise tijelo upravl-
janja zajednicom.

(2) Skupstinu Zajednice ¢ine predstavnici fizickih
i pravnih osoba ¢lanova Zajednice na nacin da svaki
predstavnik u Skupstini predstavlja odredeni broj
Clanova, s time da predstavnici ¢lanova Zajednice
ne mogu putem punomoci ovlastiti drugu osobu da
umjesto njih sudjeluje u radu Skupstine.

(3) Broj predstavnika ¢lanova Skupstine iz stav-
ka 2. ovoga ¢lanka utvrden je razmjerno visini ud-
jela pojedinog ¢lana u prihodu Zajednice, ali jedan
¢lan moze imati maksimalno 40% predstavnika u
Skupstini.

(4) Kao udio u prihodu Zajednice iz stavka 3.
ovoga Clanka racunaju se ¢lanarina i 25% boravi$ne
pristojbe koje je taj Clan uplatio Zajednici u godini
koja prethodi godini u kojoj se provode izbori za
Skupstinu Zajednice, smatra se iznos obveze koju
je ¢lan imao iskljucivo u toj godini, pa se sukladno
tome broj predstavnika clanova Skupstine Zajednice
odreduju na slijedeci nacin :

- ¢lanovi koji ostvaruju najmanje 4,01 % prihoda
Zajednice imaju dva predstavnika u Skupstini ;

- ¢lanovi koji ostvaruju 4,01 % prihoda Zajednice
i viSe, na svakih ostvarenih daljnjih 9 % imaju jos
jednog predstavnika u Skupstini ;

- ¢lanovi koji ostvaruju od 1,00 % do 4 % prihoda
Zajednice imaju jednog predstavnika u Skupstini ;

- ¢lanovi Zajednice koji sudjeluju u ukupnom pri-
hodu Zajednice s pojedinacnim udjelom ispod 1,00
% grupiraju se u slijedece skupine od kojih svaka

ima pravo na broj predstavnika koji odgovara udjelu
pojedine skupine u ukupnom prihodu Zajednice i
to:

- fizicke 1 pravne osobe koje obavljaju djelatnost
trgovina

- fizicke i pravne osobe koje obavljaju usluzne
djelatnosti

- fizicke 1 pravne osobe koje obavljaju djelat-
nost privatnog iznajmljivanja smjestaja ( kriterij za
odredivanje, po najvise jednog predstavnika unutar
skupine, predstavlja broj nocenja ostvaren u grad-
skom naselju — Cetvrti )

- fizicke 1 pravne osobe koje obavljaju djelatnost
ugostiteljskih usluga

- pravne osobe koje obavljaju hotelsku djelatnost
- mali hoteli

- fizicke 1 pravne osobe koje obavljaju djelatnost
putnickih i turistickih agencija

- fiziCke 1 pravne osobe koje obavljaju ostale s
turizmom neposredne djelatnosti

(5) Predstavnici skupina dogovaraju predstavni-
ka. U slucaju da se ne mogu dogovoriti, predstavnik
se odreduju prema najvise uplacenom prihodu Za-
jednici u godini prije izborne.

(6) Ako tijekom mandata dode do promjene ud-
jela u prihodima za vise od 10 %, broj predstavnika
¢lanova Skupstine iznova ¢e se utvrditi prema stavku
3.1 4. ovoga Clanka, a promjenu utvrduje Skupstina
zajednice istodobno s donosenjem godiSnjeg finan-
cijskog izvjesca.

Clanak 20.

Skupstina Zajednice:

1. donosi Statut Zajednice,

2. donosi Poslovnik o radu Skupstine Zajednice

3. donosi odluku o osnivanju i ustroju, pravi-
ma i duznostima, te nac¢inu poslovanja Turistickog
drustva

4. odlucuje o izboru i razrjeSenju Clanova
Turistickog vijeca i Nadzornog odbora, koje prema
odredbama Zakona bira skupstina,

5. donosi godisnji program rada i godi$nji finan-
cijski plan Zajednice i Turisti¢kog drustva

6. donosi godisnje financijsko izvjes¢e Zajed-
nice i Turistickog drustva

7. donosi odluku o osnivanju i ustroju Turistickog
ureda,

8. donosi odluku o izvjes¢ima koja podnosi
Turisticko vije¢e i Nadzorni odbor

9. imenuje i razrjeSava na prijedlog Turistickog
vijeca pocasne Clanove Zajednice

10. odlucuje o zahtjevu za dragovoljno ¢lanstvo
fizickih i pravnih osoba koje nisu ¢lanovi Zajednice

11. utvrduje visinu Clanarine za dragovoljne
¢lanove Zajednice
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12. bira predstavnike Zajednice u Skupstinu
Turisti¢ke zajednice Zupanije

13. daje nadleznim tijelima
donosenje zakona i drugih propisa

14. donosi odluke i rjeSava druga pitanja kada je
to predvideno propisima i ovim Statutom.

inicijativu  za

Clanak 21.

Mandat ¢lanova Skupstine Zajednice traje Cetiri
godine.

Clanu Skupétine Zajednice moze prestati mandat
i prije isteka vremena na koje je izabran:

- opozivom od strane ¢lana Zajednice Ciji je
predstavnik,

- prestankom rada kod ¢lana Zajednice, Ciji je
predstavnik,

- na osobni zahtjev.

Skupstina Zajednice moze predloziti ¢lanu Za-
jednice da opozove svog predstavnika ako svoju
duznost ne obavlja u skladu sa zadacama Zajednice
ili je uopce ne obavlja.

Novoizabranom ¢lanu Skupstine mandat traje do
isteka vremena na koji je bio izabran ¢lan Skupstine
kojem je prestao mandat na jedan od nacina utvrden
u stavku 2. ovog ¢lanka.

Clanak 22.
Izbore za SkupStinu Zajednice raspisuje
Turisticko vijee najkasnije 60 dana prije isteka
mandata Skupstine Zajednice.

Clanak 23.

Skupstina Zajednice odlucuje na sjednicama.

Redovna sjednica odrzava se najmanje dva puta
godisnje.

Izvanredna sjednica saziva se u slucaju:

- izbora ¢lanova Turistickog vijeca ili Nadzornog
odbora ako se njihov broj smanji za vise od 1/4,

- na zahtjev Nadzornog odbora, Turistickog
vijeca, najmanje 1/10 ¢lanova Skupstine, direktora
Turistickog ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne
sjednice duzan je predloziti dnevni red Skupstine
Zajednice.

Clanak 24.

Skupstina Zajednice pravovaljano odlucuje ako
je na sjednici prisutno vise od polovice ukupnog
broja ¢lanova Skupstine Zajednice.

Skupstina zajednice donosi odluke ve¢inom gla-
sova prisutnih ¢lanova Skupstine, ako za pojedino
pitanje ovim Statutom nije drugacije odredeno.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Skupstine Za-
jednice i druga pitanja vezana za odrzavanje sjed-
nice Skupstine ureduju se Poslovnikom.

2. Turisticko vijece

Clanak 25.
Turisticko vijeCe izvr$no je tijelo Skupstine Za-
jednice.
Turisticko vijece odgovorno je Skupstini Zajed-
nice.

Clanak 26.
Turisticko vijece Zajednice,

1. provodi odluke i zakljucke Skupstine Zajed-
nice,

2. predlaze Skupstini godi$nji program rada i
financijski plan Zajednice i podruznica, te godi$nje
financijsko izvjesce

3. podnosi Skupstini izvjeS¢e o svom radu naj-
manje jednom godisnje,

4. upravlja imovinom Zajednice sukladno Za-
konu i ovom Statutu, te sukladno programu rada i
financijskom planu,

5. donosi opce akte za stru¢nu sluzbu Zajednice

6. imenuje direktora turistickog ureda i voditelje
podruznica na temelju javnog natjecaja, te razrjeSava
direktora turistickog ureda i voditelje podruznica,

7. utvrduje granice ovlasti za zastupanje Zajed-
nice i raspolaganje financijskim sredstvima Zajed-
nice,

8. daje ovlastenje za zastupanje Zajednice u
slu¢aju sprijecenosti direktora,

9. donosi poslovnik o svom radu

10. priprema prijedloge i daje miSljenja o pitan-
jima o kojima odlu¢uje Skupstina Zajednice

11.odlucuje o koristenju sredstava za izgradnju,
adaptaciju 1 nabavu poslovnog prostora u skladu s
financijskim planom,

12. predlaze statut,

13. zahtjeva i razmatra izvje$¢e direktora o nje-
govu radu i radu turistickog ureda, te obvezno dono-
si odluku o prihvacanju ili neprihvacanju navede-
nog izvjesca,

14. potice suradnju s drugim turistickim zajed-
nicama i drugim pravnim i fizickim osobama koje
su neposredno ili posredno ukljuene u turisticki
promet,

15. obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom i
statutom Zajednice.

Clanak 27.

Turisticko vije¢e ima predsjednika i osam
¢lanova.

Osam clanova Turistickog vijeca bira Skupstina
Zajednice, vodeci racuna o zastupljenosti djelatnosti
u turizmu.

Predsjednik Zajednice je predsjednik Turistickog
vijeca.
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Clanak 28.

Mandat ¢lanova Turisti¢kog vijeca traje Cetiri go-
dine.

Clanu Turisti¢kog vije¢a moZe prestati mandat i
prije isteka vremena na koje je izabran:

- razrjeSenjem od strane Skupstine Zajednice,

- na osobni zahtjev.

Clan Turisti¢kog vijeéa moZe se opozvati ako ne
obavlja svoje duznosti u skladu sa Zakonom i ovim
Statutom, ne provodi odluke Skupstine Zajednice i
Turistickog vijeca.

Na mjesto ¢lana Turistickog vije¢a kojem je man-
dat prestao na temelju prethodnog stavka, nadlezno
tijelo bira odnosno delegira novog ¢lana na vrijeme
do isteka mandata na koji je izabran prethodnik.

Clanak 29.

Turisticko vijece radi na sjednicama.

Predsjednik Zajednice saziva i predsjeda sjednici
Turistickog vijeca.

U sluc¢aju odsutnosti, odnosno sprijecenosti pred-
sjednika, sjednici TuristiCkog vijeca predsjedava
zamjenik predsjednika kojeg odredi predsjednik
Zajednice 1 koji za svoj rad odgovara predsjedniku
Zajednice.

Clanak 30.

Turisticko vijeCe moze pravovaljano odlucivati
ukoliko sjednici prisustvuje vise od polovice ¢lanova
Vijeca.

Turisticko vijeCe odlucuje veéinom glasova
prisutnih ¢lanova.

Clanak 31.

Turisticko vije¢e odluke donosi u pravilu javnim
glasovanjem.

Turisticko vije¢e moze odluciti da se o odredenom
pitanju odlucuje tajnim glasovanjem.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Turistickog
vije¢a i druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice
Turistickog vije¢a odreduje se Poslovnikom.

3. Nadzorni odbor

Clanak 32.
Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice. Na-
dzorni odbor ima 3 ¢lana, a Cine ga:

- dva clana koje bira Skupstina Zajednice
- jedan ¢lan kojeg delegira TuristiCko vijece
Turisticke zajednice zupanije Sibensko-kninske

Clan Nadzornog odbora ne moze biti ¢lanom
drugih tijela Zajednice.

Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova bira
predsjednika i njegovog zamjenika.

Clanak 33.
(1) Nadzorni odbor nadzire:

1. vodenje poslova Zajednice,

2. materijalno i financijsko poslovanje i raspola-
ganje sredstvima Zajednice i Turistickog drustva,

3. izvrSenje i provedbu programa rada i finan-
cijskog plana Zajednice.

(2) O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor Za-
jednice podnosi pisano izvjes¢e TuristiCkom vijec¢u
1 Skupstini, te Turistickom vije¢u Turisticke zajed-
nice zupanije Sibensko-kninske.

(3) U izvjescu iz stavka 2. ovog ¢lanka Nadzorni
odbor duZzan je posebno navesti: djeluje li Zajednica
u skladu sa Zakonima i aktima Zajednice te odlu-
kama Skupstine 1 Turistickog vijeca, jesu li godisnja
i druga financijska izvjes¢a sastavljena u skladu sa
stanjem u poslovnim knjigama Zajednice i pokazu-
ju li ispravno stanje, ocjenu o poslovanju i vodenju
poslova, da li se program rada i financijski plan
izvrSavaju i provode i u kojoj mjeri, te misljenje i
savjete o mogucnosti poboljSanja njihove provedbe.

(4) Nadzorni odbor provodi nadzor iz stavka 1.
ovog ¢lanka najmanje dva puta godisnje.

Clanak 34.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi
njenim radom predsjednik, a u slucaju njegove
odsutnosti zamjenik predsjednika.

Nadzorni odbor moZe pravovaljano odlucivati
ako sjednici prisustvuje vecina Clanova Odbora,
a odluke donosi ve¢inom glasova ukupnog broja
¢lanova.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Nadzornog
odbora i druga pitanja vezana za odrZavanje sjed-
nice Nadzornog odbora ureduje se Poslovnikom.

Poslovnik iz stavka 3. ovog ¢lanka donosi Nad-
zorni odbor.

Clanak 35.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri
godine.

Clanu Nadzornog odbora moze prestati mandat i
prije isteka vremena na koji je izabran:

- opozivom od strane tijela koje ga je izabralo,
odnosno imenovalo,

- na osobni zahtjev.

Clan Nadzornog odbora moze se opozvati ako
svoju duznost u Nadzornom odboru ne obavlja u
skladu sa Statutom i aktima tijela Zajednice.

Namjesto clana Nadzornog odbora kojem je man-
dat prestao na temelju prethodnog stavka nadlezno



28. travnja 2010.

SLUZBENI GLASNIK GRADA SIBENIKA

Broj 6 - Strana 13

tijelo bira novog c¢lana na vrijeme do isteka mandata
na koji je izabran prethodnik.

4. Predsjednik Zajednice

Clanak 36.

Zajednica ima predsjednika Zajednice.

Duznost predsjednika  Zajednice
gradonacelnik.

Predsjednik Zajednice je i predsjednik Skupstine
i predsjednik Turistickog vijeca.

U trenutku razrjeSenja gradonacelnika sukladno
propisukojim se uredujujedinice lokalne samouprave
prestaje njegova duznost predsjednika Zajednice, a
duznost predsjednika obnasa povjerenik sukladno
propisu koji regulira izbore gradonacelnika.

obnasa

Clanak 37.
Predsjednik Zajednice:

1. predstavlja Zajednicu,

2. saziva i predsjedava Skupstini Zajednice,

3. saziva i predsjeda Turistickom vijecu,

4. organizira, koordinira i uskladuje rad i ak-
tivnosti Zajednice u skladu sa Zakonom, ovim Stat-
utom i programom rada Zajednice,

5.brine se o zakonitomipravodobnomizvrSavanju
zadaca Zajednice,

6. pokrecée i brine se o suradnji Zajednice s
drugim turistickim zajednicama i drugim tijelima
sa zajednickim interesom,

7. brine se o pripremi sjednice Skupstine Zajed-
nice 1 Turistickog vijeca,

8. potpisuje odluke i druge akte koje donosi
Skupstina Zajednice i Turisticko vijece,

9. obavlja i druge poslove utvrdene aktima
Skupstine Zajednice i Turistickog vijeca.

Clanak 38.

U slucaju odsutnosti, odnosno sprije¢enosti pred-
sjednika Zajednice sjednici Skupstine zajednice
predsjeda zamjenik predsjednika kojeg odredi pred-
sjednik Zajednice i koji za svoj rad odgovara pred-
sjedniku Zajednice.

5. Radna tijela

Clanak 39.

Skupstina Zajednice i Turisticko vije¢e mogu os-
novati stalna ili privremena radna ili savjetodavna
tijela ( radne skupine, savjet, komisiju i sl. ) radi
razmatranja odredenog pitanja, davanja misljenja
i prijedloga o znaCajnim pitanjima iz njihovog
djelokruga.

Skupstina Zajednice i Turisticko vije¢e odlukom
o osnivanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sas-

tav, djelokrug rada i druga pitanja vezana za rad toga
tijela.

V. PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE
ZAJEDNICE

Clanak 40.

Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, a
zastupa direktor Turistickog ureda.

Direktor Turistickog ureda moze dati pisanu
punomo¢ drugoj osobi za zastupanje Zajednice.

Ako se op¢a punomoc daje osobi koja nije zapos-
lenau Zajednici za davanje ove punomoci potrebna
je suglasnost Turistickog vijeca.

Punomo¢ iz stavka 2. ovog Clanka daje se suklad-
no odredbama Zakona kojim se ureduju obvezni
odnosi.

VI. TURISTICKO DRUSTVO

Clanak 41.
Za podrucje jednog ili vise turistickih mjesta
sa podrucja Zajednice, Skupstina Zajednice osniva
Turisticko drustvo.

Clanak 42.
Turisticko drustvo kao ustrojstvena jedinica Za-
jednice moze obavljati slijedece djelatnosti Zajed-
nice, a 0sobito:

1. vodenje popisa turista za podrucje turistickog
mjesta odnosno Turistickog drustva,

2. dnevno prikupljanje, tjedna i mjesecna obra-
da podataka o turistickom prometu za podrucje
turistickog mjesta odnosno Turistickog drustva,

3. provodi politiku razvoja turizma i njegove
promidzbe za podrucje Turistickog drustva utvrdene
aktima Skupstine i Turistickog vijeca,

4. razmatra i zauzima stavove o pitanjima razvoja
turizma na podrucju Turistickog drustva i predlaze
tijelima Zajednice mjere za njihovo izvrSavanje.

U odluci o osnivanju Turistickog drustva odreduje
se djelatnost Drustva odnosno predmet njegovog
poslovanja.

Clanak 43.
Turisticko drustvo nema svojstvo pravne osobe.
Prava i obveze koje proisteknu iz poslovanja
Turistickog drustva jesu prava i obveze Zajed-
nice.

Clanak 44.
Turisticko drustvo mnosi naziv “Turisticko
drustvo”, a moze mu se dodati i naziv turistickog
mjesta.
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Turisticko drustvo posluje pod svojim punim na-
zivom i uz naznaku svoga sjediSta i naziva i sjediSta
Zajednice.

Ovisno o turisti¢kim potrebama mjesta Turisticko
drustvo moze poslovati tokom cijele godine ili se-
zonski.

Clanak 45.
Turisticko drustvo osniva se odlukom Skupstine
Zajednice, koja sadrzi osobito:

- naziv i sjediSte Zajednice,

- naziv i sjediSte Turistickog drustva,

- predmet poslovanja Turistickog drustva,

- nacin poslovanja ( tokom cijele godine ili se-
zonski ).

Odluka o osnivanju Turistickog drustva mora biti
u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

Clanak 46.

Stru¢ne poslove u Turistickom drustvu vodi i
organizira voditelj Turisti¢kog drustva ( u daljnjem
tekstu: voditelj ).

Poslove iz prethodnog stavka voditelj obavlja
profesionalno.

Na pravni status voditelja, uvjete za stupanje
na rad i ostala pitanja u svezi s njegovim radom
odgovarajuce se primjenjuju opéi propisi o radu.

Voditelj odgovara za svoj rad i rad Turistickog
drustva TuristiCkom vijecu i direktoru Turistickog
ureda.

Clanak 47.
Turisticko drustvo upisuje se u upisnik.
Zajednica je duzna prijavu za upis Turistickog
drustva u upisnik podnijeti Ministarstvu turizma
u roku od 15 dana od dana osnivanja Turistickog
drustva.

Clanak 48.
Turisticko drustvo prestaje:
- odlukom Skupstine Zajednice o prestanku
Turistickog drustva,
- prestankom Zajednice.

VIL TURISTICKI URED

Clanak 49.
Radi obavljanja stru¢nih i administrativnih
poslova Zajednice osniva se Turisti¢ki ured.
Sjediste Turistickog ureda je u sjediStu Zajed-
nice.

Clanak 50.
Odluku o osnivanju i ustroju TuristiCkog ureda
donosi Skupstina Zajednice.

Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju
i sistematizaciju radnih mjesta TuristiCkog ure-
da utvrduje Turisticko vije¢e aktom o ustrojstvu i
sistematizaciji, na prijedlog direktora Ureda.

Ustrojstvo  TuristiCkog ureda treba odgov-
arati potrebama i zahtjevima Clanova Zajednice i
mogucénosti za stru¢no, kvalitetno, pravovremeno i
odgovorno izvrSenje zadaca Zajednice.

Clanak 51.

Turisticki ured obavlja osobito ove poslove:

1. provodi zadatke utvrdene programom rada Za-
jednice,

2. obavlja i administrativne poslove u svezi
pripremanja sjednica tijela zajednice,

3. obavlja stru¢ne i administrativne poslove u
svezi s izradom i izvrSavanjem akata tijela Zajed-
nice,

4. obavlja pravne, financijske 1 knjigovodstvene
poslove, kadrovske i opée poslove, vodi evidenciju i
statisticke podatke utvrdene propisima i aktima Za-
jednice,

5.1izraduje analize, informacije i druge materijale
za potrebe tijela Zajednice,

6. daje tijelima Zajednice kao i drugim zain-
teresiranima stru¢na misljenja o pitanjima iz
djelokruga Zajednice,

7. obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela
Zajednice.

Clanak 52.

Na pravni status zaposlenih u Turistickom uredu,
uvjete za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s
njihovim radom odgovarajuée se primjenjuju opci
propisi o radu.

Radnici zaposleni u Turistickom uredu moraju
ispunjavati i posebne uvjete koje propisuje ministar
turizma.

Clanak 53.
Turisticki ured Zajednice ima direktora.
Direktora Turistickog ureda na temelju javnog
natjeCaja imenuje Turisticko vijece.
Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje
propisuje ministar turizma.

Clanak 54.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili
nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja direktora na temelju ponovljenog
natjeCaja, Zajednicu predstavlja predsjednik Zajed-
nice.

Clanak 55.
Direktora Turistickog ureda, u slucaju odsut-
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nosti ili sprijecenosti, zamjenjuje osoba koju odredi
Turisticko vijece iz redova Vijeca.

Osoba koja zamjenjuje direktora Turisti¢kog ure-
da ima prava i duznosti direktora.

Clanak 56.

Direktor Turistickog ureda organizira i rukovodi
radom i poslovanjem Turistickog ureda i u grani-
cama utvrdenih ovlasti odgovoran je za poslovanje
Zajednice.

Direktor za svoj rad odgovaran je Turistickom
vije¢u i predsjedniku Zajednice.
Direktor ne moze biti ¢lan Turistickog vijeca.

Direktor Turistickog ureda:

1. provodi odluke Turistickog vijeca,

2. organizira izvrSavanje zadaca Zajednice,

3. zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne rad-
nje u ime i za racun Zajednice,

4. zastupa Zajednicu u svim postupcima pred
sudovima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te
pravnim osobama s javnim ovlastima,

5. odgovoran je za namjensko koristenje sredsta-
va koja se vode u Zajednici,

6. uskladuje materijalne i druge uvjete rada
Turistickog ureda i brine se da poslovi i zadaci budu
na vrijeme i kvalitetno obavljeni u skladu s odlu-
kama, zaklju¢cima i programom rada Zajednice i
njezinih tijela,

7. odlucuje o zaposljavanju radnika u TuristicCkom
uredu i rasporedivanju radnika na odredena radna
mjesta te o prestanku rada u skladu s aktom o us-
trojstvu i sistematizaciji Turistickog ureda,

8. upozorava radnike Turistickog ureda i tijela
Zajednice na zakonitosti njihovih odluka,

9. odlucuje o sluzbenom putovanju radnika Za-
jednice, koristenju osobnih automobila u sluzbene
svrhe 1 o koriStenju sredstava reprezentacije,

10. predlaze wustrojstvo 1 sistematizaciju
Turistickog ureda,

11. odlucuje o povjeri pojedinih stru¢nih poslova
tre¢im osobama ako ocijeni da je potrebno i svr-
sishodno, a u cilju izvr$enja zadataka Zajednice,

12. potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajed-
nice,

13. priprema, zajedno s predsjednikom Zajednice,
sjednice Turistickog vijeca i Skupstine Zajednice,

14. podnosi TuristiCkom vijecu izvjes¢e o svom
radu i radu turistickog ureda najmanje jednom
godisnje

15. predlaze mjere za unapredenje organizacije
rada Turistickog ureda,

16. obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom,
aktima Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 57.
Direktor Turistickog ureda moze biti razrijeSen :

1. na osobni zahtjev,

2. ako zbog neizvrsavanja ili nemarnog vr$enja
svoje duznosti Zajednica nije mogla izvrSiti svoje
zadatke ili je izvrSavanje tih zadataka bilo oteZano,

3. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili ne-
pravilnog rada ili zbog prekora¢enja ovlastenja nas-
tala ili mogla nastati Steta,

4. ako bez osnovanog razloga ne izvrsi ili odbije
izvrsiti odluke tijela Zajednice ili postupa protivno
tim odlukama.

5.ako ne podnese Turistickom vije¢u izvjesce o
svom radu i radu turistickog ureda

6. ako Turisti¢ko vije¢e ne prihvati izvjesée o
radu direktora i turistiCkog ureda

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjesenje
direktora predsjednik, Skupstina zajednice ili Na-
dzorni odbor moraju podnijeti u slucaju iz stavka 1.
tocka 2., 3., 4., 5., 1 6. ovog Clanka Statuta.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju direktoru se
mora dati mogucnost da se izjasni o razlozima za
razrjesenje.

Odluku o razrjeSenju direktora Turistickog ureda
donosi Turisti¢ko vije¢e glasovanjem.

U slucaju razrjesenja direktora Turistickog ureda
Turisticko vije¢e ¢e raspisati natjecaj za direktora
najkasnije u roku od 30 dana od razrjeSenja.

Clanak 58.

Poslove prikupljanja, obrade i raspar¢avanja in-
formacija u radu Zajednice obavlja Turisti¢ki ured.

Poslovi iz stavka 1. ovog ¢lanka obuhvacaju:

- prikupljanje, obrada i rasparcavanje informaci-
ja u cilju poticanja i promidzbe turizma na podrucju
Zajednice,

- prikupljanje informacija o turistickim potre-
bama i drugim pojavama u zemlji i inozemstvu od
znacaja za turizam Zajednice,

- informiranje turista o znamenitostima i
privlacnostima turistickog okruzja, spomenicima
kulture 1 dr.,

- promocija turistickog proizvoda s podrucja Za-
jednice,

- davanje ostalih potrebnih turistickih informaci-
ja,

- suradnja s tuzemnim i inozemnim informa-
tivnim organizacijama,

- 1 drugi poslovi utvrdeni odlukom o osnivan-
ju ureda i drugim aktima Skupstine zajednice ili
Turistickog vijeca.

VIII. ODGOVORNOSTI
DUZNOSTI U ZAJEDNICI

ZA OBAVLJANJE
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Clanak 59.

Svaki ¢lan tijela Zajednice osobno je odgovoran
za savjesno obavljanje svojih duznosti.

Svaki ¢lan tijela Zajednice odgovoran je za svoj
rad tijelu koje ga je izabralo, a clanovi Skupstine
Zajednice odgovorni su ¢lanu Zajednice kojeg pred-
stavljaju.

Direktor Turistickog ureda odgovoran je za za-
konito, savjesno i struc¢no obavljanje duznosti i za-
dataka koje je utvrdilo tijelo koje ga je imenovalo.

IX. GOSPODARENJE U ZAJEDNICI

Clanak 60.
Zajednica nastupa u pravnom prometu samos-
talno u svoje ime i za svoj racun.
Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgov-
ara cjelokupnom svojom imovinom.

Clanak 61.
Financijsko - materijalno poslovanje Zajednice
vodi se po propisima koji ureduju racunovodstvo
neprofitnih organizacija.

Clanak 62.
Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje
program rada i financijski plan.

Clanak 63.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog
plana Zajednice utvrduje Turisticko vijeée i podnosi
ga Skupstini Zajednice, do 31. listopada tekuce go-
dine za slijedec¢u poslovnu godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i
prijedlog financijskog plana za slijedecu poslovnu
godinu Turisti¢koj zajednici Zupanije.

Clanak 64.

Za djelovanje turistickog drustva koristi se na-
jmanje 50% prihoda iz ¢lanka 65.st.l. Zakona
turisticke zajednice ostvarenih na podrucju za koje
je turistickog drustvo osnovano, preostalih nakon
raspodjele sredstava ostalim korisnicima ( Turisticka
zajednica zupanije, Hrvatska turisticka zajednica,
grad Sibenik).

Sredstva iz stavka 1. ovog Clanka posebno se
iskazuju u financijskom planu Zajednice.

Turisticko drusvo predlaze Skupstini Zajednice
godisnji program rada i financijski plan.

Turisticko drustvo obvezno je sredstva kojima
raspolaze sukladno ovom Statutu koristiti namjen-
ski u skladu s utvrdenim godi$njim programom rada
i financijskim planom.

Godisnji program rada i financijski plan
turistickog drustva sastavni je dio godisnjeg progra-
ma rada i financijskog plana Zajednice.

Clanak 65.

Godisnji program rada i financijski plan Zajed-
nice sadrze pojedinacne utvrdene planirane zadatke
i financijska sredstva za njihovo izvrsenje, te poseb-
no planirane zadatke i financijske planove turistickih
drustava.

Prijedlog programa rada i financijskog plana Za-
jednice iz stavka 1. ovog ¢lanka obvezno se dostav-
lja na razmatranje ¢lanovima Skupstine Zajednice
osam dana prije odrzavanja sjednice na kojoj se isti
donose.

Clanak 66.

Tijekom godine Zajednica moZe mijenjati i
dopunjavati svoj program rada i godisnji financijski
plan.

Ako tijekom godine dode do odstupanja od pro-
grama rada i financijskog plana u obujmu ve¢em od
5%, Zajednica ¢e donijeti izmjene, odnosno dopune
programa rada i financijskog plana.

Izmjene iz stavka 1.1 2. ovog ¢lanka obavljaju se
nanaciniprema postupku kojim se donosi program
rada i financijski plan.

Clanak 67.
Za izvrSenje programa rada i godiSnjeg finan-
cijskog plana odgovorno je Turisti¢ko vijece.
Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je
direktor Turistickog ureda.

Clanak 68.
Turisticko vije¢e duzno je Skupstini Zajed-
nice podnijeti financijsko izvje$¢e u roku koje ono
odredi.

Clanak 69.

Skupstina Zajednice duzna je svake godine do
kraja ozujka tekuée godine donijeti godiSnje finan-
cijsko izvjesce za prethodnu godinu.

Prijedlog godiSnjeg financijskog izvjes¢a za pre-
thodnu godinu turisticko vije¢e podnosi skupstini
Zajednice 1 Nadzornom odboru do kraja veljace
tekuce godine.

Godisnje financijsko izvjes¢e za prethodnu
godinu Zajednica je duzna dostaviti turistickoj za-
jednici Zupanije.

Godisnje financijsko izvjes¢e obvezno sadrzava
podatke o izvrSenju programom rada pojedinacno
utvrdenih zadataka, izdacima njihovog izvrSenja,
izdacima za poslovanje turistickog ureda i rad tijela
turisticke zajednice, ostvarenju prihoda po izvorima,
financijskom rezultatu poslovanja, usporedbu finan-
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cijskog plana i njegovog ostvarenja s obrazlozenjem
odstupanja, analizu i ocjenu izvr$enja programa, te
procjenu u¢inka poduzetih aktivnosti na razvoj tur-
izma.

Prijedlog godiSnjeg financijskog izvjes¢a mora
se staviti na uvid ¢lanovima skupstine Zajednice
osam dana prije razmatranja na SkupStini Zajed-
nice.

Clanak 70.

(1) Zajednica ostvaruje prihode iz slijedecih iz-
vora:

1. boravisne pristojbe, u skladu s posebnim za-
konom,

2. ¢lanarine, u skladu s posebnim zakonom,

3. prihodi od obavljanja gospodarskih djelatnosti
iz Clanka 10. stavka 3. Zakona

(2) Osim prihoda iz stavka 1. ovog ¢lanka Zajed-
nica moze ostvarivati i prihode iz:

- proracuna jedinica lokalne samouprave i
podrucne samouprave, te drzavnog proracuna,

- dragovoljnih priloga i darova,

- imovine u vlasnistvu i sl.

(3) Zajednica se moze na temelju posebne od-
luke Turisti¢kog vijec¢a, financijski zaduzivati u cilju
realizacije programa rada i financijskog plana, ali
ukupna vrijednost zaduZenja ne smije prelaziti 50%
financijskim planom predvidenih prihoda.

Clanak 71.
Domace i strane pravne i fizicke osobe placaju
¢lanarinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.
Dragovoljni ¢lanovi Zajednice placaju ¢lanarinu
Zajednici u visini koju posebnom odlukom utvrdi
Skupstina Zajednice.

Clanak 72.

U financijskom planu Zajednice moze se izd-
vojiti dio prihoda kao nerasporedena sredstva
(tekuca rezerva) koja se koristi tijekom godine za
nepredvidene i nedovoljno predvidene poslove i za-
datke koji se financiraju iz financijskog plana Zajed-
nice.

Sredstvima tekuce rezerve raspolaze Turisticko
vijece.

Clanak 73.
Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom Ziro
- racunu.

Clanak 74.
Visak prihoda nad rashodima Zajednice koristi
se u svrhu promicanja i unapredenja turistickog
podrucja Zajednice.

Clanak 75.

TuristiCko vije¢e Zajednice upravlja imovinom
Zajednice s pozorno$¢u urednog i savjesnog gospo-
darstvenika.

Zanabavu i otudenje nekretnina Turisticko vijece
mora zatraziti prethodnu suglasnost Skupstine za-
jednice, koja o tome odlucuje vec¢inom glasova svih
¢lanova Skupstine zajednice.

X.JAVNOST RADA ZAJEDNICE

Clanak 76.

Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvaruje
dostavom pisanih materijala i putem sjednica tijela
Zajednice za ¢lanove Zajednice, objavom na oglas-
noj plo¢i Zajednice odnosno putem sredstava javnog
priop¢avanja ili drugi prikladni nacin.

XI. POSLOVNA TAJNA

Clanak 77.

Poslovnu tajnu Zajednice Cine isprave i podaci
¢ije bi odavanje neovlaStenoj osobi bilo protivno
poslovanju Zajednice i Stetilo interesima i poslovnom
ugledu Zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i
podaci su poslovna tajna, kao i ostala pitanja u vezi
s poslovnom tajnom.

Poslovnu tajnu duzni su ¢uvati svi ¢lanovi i za-
posleni u Zajednici koji na bilo koji nacin saznaju
za ispravu ili podatak koji je utvrden kao poslovna
tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na
poslovnu tajnu je teza povreda radne duznosti.

XII. ZASTITA PRIRODE 1 COVJEKOVA
OKOLISA

Clanak 78.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju
zadacu na naéin koji osigurava zatitu prirode i
poboljsava kvalitete Covjekova okolisa sukladno
propisima u Republici Hrvatskoj.

Posebnu brigu Zajednica vodi o zastiti i Cuvanju
kulturnih dobara.

XIII. STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 79.
Zajednica ima Statut i druge opc¢e akte ( pravilni-
ci, odluke, poslovnici ).
Op¢i akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s
odredbama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa
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Zakonom i drugim propisima.
U slucaju nesuglasnosti op¢ih akata sa Statutom
primjenjivat ¢e se odgovarajuce odredbe Statuta.
Ocjenu suglasnosti op¢ih akata sa Statutom daje
Skupstina Zajednice.

Kada utvrdi da op¢i akt nije u suglasnosti sa
Statutom, Skupstina Zajednice svojom odlukom
ukida ili poniStava taj akt odnosno njegove pojedine
odredbe.

Clanak 80.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministar-
stva turizma, SkupStina Zajednice dvotre¢inskom
vec¢inom svih predstavnika u Skupstini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina
Zajednice na svojoj prvoj sjednici obi¢nom ve¢inom
glasova.

Ostale opce akte donosi Turisticko vijece Zajed-
nice na prijedlog predsjednika Zajednice ili na os-
obnu inicijativu, a opée akte Turistickog ureda na
prijedlog direktora Turistickog ureda.

Clanak 81.

Op¢i akti Turistickog ureda su:

- 0 ustrojstvu,

- 0 organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta

- o radnim odnosima, disciplinskoj i materijal-
noj odgovornosti zaposlenih,

- 0 obracunu i isplati placa, naknada placa i os-
tala primanja,

- drugi akti utvrdeni Statutom i odlukom
Turistickog vijec¢a

Clanak 82.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i
na nacin odreden za donosenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moze pod-
nijeti Turisticko vijece ili najmanje desetina ¢lanova
Skupstine Zajednice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostav-
lja se ¢lanovima Skupstine Zajednice radi davanja
primjedbi i prijedloga.

Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistickom
vije¢u Zajednice u roku od osam dana od dana
primitka. Nakon razmatranja primjedbi i prijed-
loga Turisticko vije¢e utvrduje prijedlog izmjena i
dopuna Statuta i upucuje ga Skupstini Zajednice na
usvajanje.

Clanak 83.

Statut Zajednice objavljuje se u Sluzbenom
vjesniku Zupanije Sibensko - kninske.

Op¢i akti Zajednice oglasavaju se na oglasnoj
ploci Zajednice, a op¢i akti TuristiCkog ureda na
oglasnoj ploci ureda.

Op¢i akti Zajednice stupaju na snagu danom
oglasavanja.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clanak 84.

U slucaju da Turisticke zajednice mjesta na
podruéju grada Sibenika prestanu djelovati kao
Turisticke zajednice mjesta, a odlukom skupstine
Turisti¢ke zajednice grada Sibenika nastave djelova-
ti kao Turisticka drustva, Turisti¢ka zajednica grada
Sibenika preuzima sva prethodna ste¢ena prava i ob-
veze Turistickih zajednica mjesta.

Clanak 85.

Zajednica je duzna uskladiti svoj ustroj i druge
opce akte s odredbama Zakona i Statuta u roku od
30 dana od dana stupanja na snagu Statuta. Do
uskladenja opc¢ih akata s odredbama Statuta primjen-
juju se postojeci op¢i akti.

Clanak 86.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti
Statut Turisti¢ke zajednice Grada Sibenika upisane
u Upisnik Turistickih zajednica Ministarstva tur-
izma, list broj 71, stranica A, upisni broj 92 (klasa:
334-03/94-03/95 urbroj:529-02/94-0002) od 20.
prosinca 1994. godine.

Clanak 87.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana
objave u “Sluzbenom glasniku Grada Sibenika”.
Broj : 143/10
Sibenik, 26. travnja 2010.
SKUPSTINA TZ GRADA SIBENIKA

PREDSJ EVDNIK
Dr. Ante Zupanovi¢, v.r.
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